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Wie Cevi-Freunde zu Unternehmern wurden

[lInau-Effretikon Seit zehn Jahren sorgt
die lichtundmusik.ch GmbH aus Effretikon
ftir den richtigen Ton und die passende
Beleuchtung an zahlreichen Events.
Angefangen hat alles ganz klein.

«Wirwollen schweizweit bekann-
tester Anbieter von Veranstal-
tungstechnik sein.» So umreisst
Oskar Tschamper, Geschiftsfiih-
rer und Mitbesitzer der lichtund-
musik.ch GmbH in Effretikon,
die Vision der jungen Firma und
erginzt ohne falsche Bescheiden-
heit: «Wir sind auf gutem Weg.»

Mehr als 900 Anlésse bestrei-
tet das Team jedes Jahr. Von
der Hochzeitsparty tiber Firmen-
events, Konzerte und Open-Air-
Kino bis zu grossen Projekten. So
wird das Effretiker Unterneh-
men beispielsweise am Regional-
turnfest in Monchaltorf im kom-
menden Juni fiir die technische
Umsetzung verantwortlich sein.
Oder am Freilichtspiel Illnau im
August 2024.

Das Open-Air-Kino in Savog-
nin gehort genauso zum Portfolio
wie Kultur am Pool in der lau-
schigen Badi in Bisikon. Ungleich
grosser war ein Projekt im ver-
gangenen Sommer: die Beleuch-
tung des Rhyfall-Towers in Neu-
hausen.

«Das war ein sehr komplexes,
aber auch sehr schones Projekt»,
sagt Oskar Tschamper: 320 rote
und weisse Lampen liessen das
78 Meter hohe Hochhaus in Sicht-
weite des Rheinfalls am 1. August
2023 von innen in den Schweizer
Landesfarben erstrahlen. Ein
weitherum sichtbares Lichtspek-
takel und ein «Leuchtturmpro-
jekt im Wortsinn», wie der Chef
der lichtundmusik.ch GmbH be-
tont.

Begonnen hatte die Firmen-
geschichte weitaus bescheidener:
17-jahrig war Oskar Tschamper,
als er mit seinem Partner Marc
Etterlin begann, Partys fiir ande-
re Jugendliche zu organisieren.
Kennengelernt hatten sich die
beiden im lokalen Cevi. Die Par-
tys fanden in Jugendrdumen und

Mehrzweckhallen statt. Und zu
einer richtigen Party gehorten
schon damals eine verniinftige
Soundanlage und das passende
Licht.

Man mietete dieses Equipment
jeweils an, war aber nicht wirk-
lich zufrieden mit der Qualitit.
Also fiel der Entschluss, selbst
etwas Geld in die Hand zu neh-
men und eine bessere Anlage zu
kaufen.

Doch damit hétten sie sich
bereits das nichste Problem
geschaffen, erinnert sich Oskar
Tschamper: «Wir brauchten die
fiir uns teure Anlage vielleicht
alle zwei Monate.» Also ent-
schloss sich das Duo, eine Web-
site zu erstellen und das Equip-
ment zu vermieten. Das Geschift
nahm Fahrt auf.

Von der Einzelfirma

zur GmbH

Es war das Jahr 2013 und Zeit fiir
den nichsten Schritt: Aus der
Einzelfirma wurde eine GmbH,
an der neben Tschamper und
Etterlin zwei weitere friihere
Cevi-Kameraden beteiligt sind.
Der Grund fiir die GmbH: «Wir
hatten schon sehr viel Geld ins
Equipment gesteckt und wuch-
sen stark. Wir mussten das Risiko
fiir uns als Einzelpersonen redu-
zieren.»

Heute beschiftigt die Firma
fiinf Festangestellte und ein
Team von rund zehn Freelan-
cern. Von den Griindern sind
noch alle dabei, Tschamper als
Geschiftsfithrer in einem Voll-
zeitpensum, die anderen drei mit
Teilzeitpensen im Hintergrund:
Sie arbeiten hauptberuflich als
Wirtschaftsinformatiker, Ma-
schineningenieur und Bauinge-
nieur. «Dadurch verfiigen sie
tber ein Know-how, das fiir die
Firma enorm wichtig und vor
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allem schnell abrufbar ist», sagt
Oskar Tschamper. «Wenn es
darum geht, die Machbarkeit
eines Projekts abzuklidren, sind
wir nicht auf externe Experten
angewiesen. Das macht uns sehr
flexibel.»

Nicht einmal die Corona-Jahre
2020 und 2021 und das damit
verbundene Aussetzen simtli-
cher Publikumsevents konnten
das Wachstum des Effretiker
Unternehmens nachhaltig st6-
ren. «Natiirlich wussten wir
zuerst nicht, wie weiter», erin-
nert sich Tschamper. «Aber nach
einigen Tagen und dem Antrag
auf Kurzarbeit war schnell klar:

«Leuchtturmprojekt im Wortsinn»: Am 1. August 2023 liess die lichtundmusik.ch GmbH den Rhyfall-Tower in Neuhausen
am Rheinfall in den Schweizer Landesfarben erstrahlen.
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Das stehen wir durch.» Mit der
Live-Ubertragung von Gottes-
diensten und dem Verkauf von
Lichterketten - einem Standbein
der Firma - habe man die Fix-
kosten decken konnen. «Wir ha-
ben das ohne Entlassungen ge-
schafft und sind heute sehr froh
dartiiber.»

Der Fachkraftemangel
bremst die Branche

Denn das grosste Problem, seit
der Laden wieder laufe, sei der
Fachkréftemangel. «In unserer
Branche ist es gang und gibe,
dass Events nicht stattfinden,
weil einfach kein Eventveran-
stalter Zeit hat.» Um diesen
Mangel zu beheben, bildet das
Unternehmen Lernende aus. Die
Ausbildung zum Veranstaltungs-
fachmann respektive zur Veran-
staltungsfachfrau EFZ ist an-
spruchsvoll: korperliche Arbeit,
verbunden mit Zeitdruck, oft
abends oder in der Nacht.

Aktuell beschiftigt die licht-
undmusik.ch GmbH einen Ler-
nenden, ab 2024 soll ein zweiter
Lehrling dazukommen. Man
strebe ein gesundes Wachstum
an, sagt Oskar Tschamper und ist
iiberzeugt, dass dieses Ziel auch
erreicht wird: «Was die Pandemie
und vor allem das Ende der Mass-
nahmen gezeigt haben: Hybride
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Sandro Compagno

Oskar Tschamper hat grosse Plane. Ein Auftrag gleich um die Ecke: Kultur am Pool in Bisikon.



